แบบรายงานประเมินผลการพัฒนาด้วยวิธีการอื่น 
โปรดกาเครื่องหมาย ( เลือกวิธีการพัฒนาเพียงวิธีการเดียว  ในแบบรายงานการประเมินผลแต่ละฉบับ
	(  ฝึกขณะปฏิบัติงาน OJT  
	(  สอนงาน (Coaching)  
	(  พี่เลี้ยง (Mentoring)

	(  ให้คำปรึกษาแนะนำ (Consulting)
	(  หมุนเวียนงาน (Job Rotation)  
	(  เข้าร่วมประชุม/สัมมนา (Meeting/Seminar)

	(  ดูงานนอกสถานที่ (Site Visit)   
	(  ฝึกงานกับผู้เชี่ยวชาญ (Counterpart)
	(  มอบหมายงาน (Job Assignment)   

	(  ติดตามหัวหน้า (Work Shadow)    
	(  เรียนรู้ด้วยตนเอง (Self Learning)   
	(  เป็นวิทยากรภายในหน่วยงาน (In-House Instructor)   


ชื่อ/สกุล                                                    
 ตำแหน่ง                                                           .                                       
วันที่     19 พฤศจิกายน 2564      เวลา   13.30 - 15.00  นาฬิกา ระยะเวลาการพัฒนา        1.30        ชั่วโมง
สถานที่   ห้องสมุดศูนย์วิทยบริการศาลยุติธรรมเฉลิมพระเกียรติ อาคารศาลอาญา ชั้น 6                                       .                                                                                   
	หัวข้อ
	สาระสำคัญของเนื้อหาการพัฒนา
	ประโยชน์ที่คาดว่าได้รับ
จากการพัฒนา
	ผู้รับผิดชอบ

	การเผยแพร่ความรู้การปฏิบัติตามระเบียบ ก.บ.ศ. เรื่อง  การจ่ายเงินช่วยเหลือผู้ปฏิบัติหน้าที่ให้แก่ศาลยุติธรรมและสำนักงานศาลยุติธรรมที่ติดเชื้อ ไวรัสโคโรนา 2019 ครั้งที่ 1 (Streaming)
วิทยากร :

นางวัฒนพร คชภูมิ
  ผู้อำนวยการสำนัก ก.บ.ศ.

นายศรัณย์ชัย ศรีเที่ยงตรง
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ

นางสาวสกาวรัตน์ ชุ่มนาเสียว
  นิติกรชำนาญการพิเศษ
	- ความเป็นมาของระเบียบฯ
- สาระสำคัญของระเบียบ เช่น ผู้มีสิทธิ อัตราเงินช่วยเหลือ กรณีผู้ติดเชื้อเสียชีวิต กรณีรับเงินช่วยเหลือไปโดยไม่มีสิทธิ

- เงื่อนไขที่ทำให้เกิดสิทธิและไม่เกิดสิทธิ
- ข้อปฏิบัติหากสงสัยว่าตนติดเชื้อ
- เอกสารหลักฐานที่ใช้ประกอบการยื่นขอ รับเงินช่วยเหลือ และวิธีการยื่นเอกสาร
- การแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบเดิม สาระ สำคัญที่แก้ไขเพิ่มเติม
- บทเฉพาะกาลที่รับรองสิทธิของผู้ติดเชื้อ  มาก่อนวันที่ระเบียบที่แก้ไขมีผลบังคับใช้

	1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระเบียบฯ การจ่ายเงินช่วยเหลือผู้ปฏิบัติหน้าที่ให้แก่ศาลยุติธรรม และสำนักงานศาลยุติธรรมที่ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  มากขึ้น
2. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปปฏิบัติให้ถูกต้องตามหลักการของระเบียบฯ และทราบสิทธิของตนเกี่ยวกับเรื่องนี้
3. ให้คำแนะนำแก่ผู้ร่วมงานเกี่ยวกับเรื่องนี้ได้
	สำนักคณะกรรมการบริหาร
ศาลยุติธรรม


สรุปความเห็นผลการพัฒนาจากผู้ประเมิน :

ผู้รับการประเมิน ได้รับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไขในการเบิกจ่ายเงินช่วยเหลือผู้ปฏิบัติหน้าที่ให้แก่ศาลยุติธรรม
และสำนักงานศาลยุติธรรมที่ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  และขจัดข้อสงสัยในประเด็นกรณีต่าง ๆ .
(จากการซักถาม สังเกตการณ์ แลกเปลี่ยนประสบการณ์) 
ผลการประเมินในครั้งนี้  :   ผ่าน      ไม่ผ่าน เนื่องจาก                                                            .
                                                                                                         .
.        
 ………………....................………………….
   ………………..................………………….
  …………..........................……………………….

              (                                      )               (                                    )                (                                         )     

                          ผู้ประเมิน                                             ผู้ประเมิน                                        ผู้รับการประเมิน
           


                    วันที่ .........…../……..……………/…………
แบบ IDP-3









